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吉林大学“培英工程计划”
申 报 书



	姓    名：
	

	专业领域：
	

	所在单位：
	

	填表日期：
	






吉林大学人才工作办公室
2018年制




	
一、个人基本信息
	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	

	人员编码
	
	国籍
	

	行政职务
	
	专业技术职称
	

	最后学历
	
	最后学位
	

	手机号码
	
	电子邮箱
	

	国家级人才计划申报及入选情况
	如：2010年申报国家优秀青年科学基金/“长江学者奖励计划”青年项目等，未入选/入选。（如有所申报计划的专家评审意见请附后）


二、拟出访单位及国外合作导师情况
	拟出访国家
	
	高校或科研机构名称
	

	世界排名
	如：QS排名、USNEWS排名、TIMES排名等

	拟出访时间
	如：2017年10月——2018年10月
	共    个月

	国外合作
导师
	姓名
	
	职称/职务
	

	
	电话
	
	邮箱
	

	
	（导师简介，限本页）



三、教育经历（从大学填起，按时间顺序正序填写） 
	起止年月
	院校
	专业
	学位
	导师

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


四、工作经历（请按时间顺序正序填写，兼职请注明）
	起止年月
	工作单位
	职务/职称

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



 (
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)
五、近5年代表性成果
1.论文（第一作者或通讯作者，3区/C类以上，10篇以内）
	论文名称
	发表刊物名称；期号、起止页码
	发表年度
	作者情况
（第一作者或通讯作者）
	收录情况（SCI、EI、SSCI或CSSCI）
	分区情况
	期刊影响因子
	他引次数

	
	
	
	
	
	
	
	SCI
	EI
	SSCI
	CSSCI

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



2、著作（5部以内）
	著作名称
	出版单位
	作者情况
	出版年度

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3、科研项目（主持，省部级以上，C类以上）
	起止时间
	项目名称
	经费来源
	额度（万元）
	分类

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	近5年主持科研项目总额（万元）
	


4、专利（已授权，按重要性顺序填写，6项以内）
	专利号
	专利名称
	类别
	授权国家
	专利所有者

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5、获奖（省部级以上，5项以内）
	获奖或荣誉名称
	颁发机构
	获奖等级
	获奖年份
	排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6、学术组织任职、重要学术报告（10项以内）
	时间
	学术组织名称及职务；或学术会议名称及报告名称

	
	

	
	

	
	


六、近5年人才培养情况
	人才培养情况

	指导博士生
	毕业人数：
	指导硕士生
	毕业人数：

	
	在读人数：
	
	在读人数：

	本科生教学情况

	（讲授主要课程名称、课时数及指导学生获奖情况）














七、自我评价（600字以内）
	（近5年来主要学术贡献、创新成果及科学价值或社会经济意义）

	



















八、目标情况
1、拟申报国家级人才项目
	年度
	项目名称

	如：2018年
	申报“长江学者奖励计划”青年项目


2. 拟对标上述人才项目入选者信息（入选者应为近3年入选）
（1）对标人1
	姓名
	工作单位
	职称/职务
	入选年份
	入选时年龄

	
	
	
	
	

	发表论文数
	项目数
	出版专
著数
	获得专
利数
	获奖数
省部级以上

	1区/A类
	
	A类
	
	
	
	

	2区/B类
	
	B类
	
	
	
	

	3区/C类
	
	C类
	
	
	
	

	主持项目经费（万元）
	
	
	
	


（2）对标人2
	姓名2
	工作单位
	职称/职务
	入选年份
	入选时年龄

	
	
	
	
	

	发表论文数
	项目数
	出版专
著数
	获得专
利数
	获奖数
省部级以上

	1区/A类
	
	A类
	
	
	
	

	2区/B类
	
	B类
	
	
	
	

	3区/C类
	
	C类
	
	
	
	

	主持项目经费（万元）
	
	
	
	


3.差距及优势分析
	（须根据上述入选者信息，逐项分析本人与入选者在论文、项目、获奖情况等方面的差距及优势）

	











4. 工作目标及计划
	（须根据上述差距及优势分析写明：出国深造原因；国际合作导师及出国期间工作对本人学术发展及未来申报国家级人才项目有何帮助；实现目标的方式及途径）

	












九、个人承诺
	本人自愿申报吉林大学“培英工程计划”，本人承诺所填全部信息均真实有效。

本人签名: 
年　　月　　日


十、真实性审查意见
	受单位委托，本人负责对报告书内容真实性进行审查，经审查，报告书所填内容属实。

                                          审查人：
                                                   年    月    日

	我单位根据工作要求，安排专人对报告书内容真实性进行了审查，经审查，报告书所填内容属实。

中层单位党政负责人：___________   ___________ 
（单位公章）
                                                   年    月    日


十一、附件材料
1.拟赴研修单位邀请函、两封推荐信（从事同一科研领域国际著名专家和国内高端专家推荐信各一封）；
2.历史申报国家级人才计划（项目）专家评审意见(如有）；
3.其他
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